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IPOTESI DI CONTRATTO DECENTRATO DI SEDE

CRITERI E MODALITA' DI UTILIZZAZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE (EX
FUA) DESTINATO ALLA RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA’ INDIVIDUALE DEL
PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMPARTO FUNZIONI CENTRALI

Anno 2022

L’anno 2024, il giorno 15 del mese di luglio alle ore 10:00, in modalita mista (in presenza e a
distanza tramite videoconferenza via meet), in considerazione delle difficolta logistiche relative alla
distanza tra Rimini, Ravenna e Forli, ai fini della definizione del contratto decentrato di sede della
Sede di contrattazione relativa agli Uffici VII (ambito territoriale di Forli-Cesena e Rimini) e X
(ambito territoriale di Ravenna), sede unica di contrattazione, in seguito all’osservazione n. 71 del
MEF Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato Ufficio Centrale per il Bilancio, prot.
16014 del 11/07/2024, che evidenziava la presenza di un errore materiale nella ipotesi di accordo
gia precedentemente trasmessa (21 giugno 2024)

TRA

La delegazione di parte pubblica:
Mario M. Nanni Dirigente Ufficio VII
Claudia Nanni Funzionario UST Rimini
Mariarita Cupersito Funzionario UST Forli — Cesena
Paolo Bernardi Dirigente Ufficio X
Milva Baldrati Funzionario UST Ravenna

E

La parte sindacale costituita dai componenti della R.S.U.:

Marina Ruffilli

Antonia Cassalia

Antonio Luordo che partecipa, ma non sottoscrive per le motivazioni dedotte a verbale della
riunione

Alla presenza dei rappresentanti delle OO. SS. territoriali:
Giuseppe Bernardi CISL-funzione pubblica

Federica Bartoletti per Fp CGIL Forli-Cesena

Maria Salemi Uilpa

Giuseppe Bellarosa per UILPA.

Alessandro Testone - coordinatore nazionale UIL PA

viene sottoscritta ’ipotesi di contratto decentrato di sede riguardante i criteri di distribuzione del
Fondo Risorse Decentrate relativo al personale di ruolo appartenente al Comparto Funzioni centrali,
in servizio nel corso dell’anno 2022, all’Ufficio VII - Ambiti territoriali di Forli- Cesena ¢ Rimini e
all’Ufficio X - Ambito territoriale di Ravenna.
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sottoscritto in data 14 maggio 2024
concernente la definizione dei criteri e delle modalita di utilizzazione del Fondo Risorse Decentrate
per 'anno 2022 (di seguito FRD), trasmesso con nota prot. n. 15551 del 24 maggio 2024 della
Direzione Generale delle risorse umane, finanziarie e strumentali;

VISTO I’art. 5, comma 2, lettera e) D. Lgs. 30 giugno 2011, n. 123;

VISTO il Protocollo d'intesa sottoscritto il 29/12/2021, con il quale ¢ stata effettuata la mappatura
dell’ Amministrazione centrale e periferica per la costituzione delle Rappresentanze Sindacali
Unitarie del personale delle aree funzionali, - come da allegato 1 - e in particolare le articolazioni
per la costituzione delle RSU dell'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna;

Considerato che con comunicazione DRER prot. 17738 del 06 giugno 2024, veniva assegnato alla
Sede di Contrattazione Ufficio VII Forli-Cesena e Rimini e Ufficio X Ravenna la somma di euro
1.063,00 (lordo dipendente) per la differenziazione del premio individuale- art 10 CCNI, da
destinare a 4 unita di personale

Considerato che con comunicazione DRER prot. 17738 del 06 giugno 2024, veniva assegnato alla
Sede di Contrattazione Ufficio VII Forli-Cesena e Rimini e Ufficio X Ravenna la somma di euro
16.831,16 per la contrattazione di sede art. 12 CCNI

Tenuto conto che non risultano economie degli anni precedenti disponibili;

Tanto premesso, in rapporto alle disponibilita finanziarie accertate per 1’anno 2022 alla data del
presente accordo;
LE PARTI PRENDONO ATTO

con riferimento alle fasce individuate dall’art 8 del citato CCNI, DELIla seguente distribuzione del
personale della sede di contrattazione (38 unita):

1) > 85 fino a 100 punti: 29 unita;

2) > 74 fino a 85 punti: 9 unita;

3) > 50 fino a 74 punti: nessuna unita;
4) > 10 fino a 50 punti: nessuna unita.
5) fino a 10 punti: nessuna unita.

E CONVENGONO QUANTO SEGUE
Art. 1 — Differenziazione del premio individuale
La quota destinata alla maggiorazione del premio individuale di cui all’art. 10 del citato CCNI pari
a euro 1.063,00 (lordo dipendente) viene attribuita a n. 4 unita di personale (euro 265,75 pro

capite), pari al 10% del totale dei dipendenti valutati positivamente (n. 38 unita)
A tre unita viene attribuita sulla base del pari punteggio massimo ottenuto.
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Per I’individuazione della quarta posizione, due unita di personale presentano il medesimo
punteggio di 99 e il medesimo numero di gironi di servizio, pertanto si applica il criterio della
media della valutazione complessiva conseguita nei tre anni precedenti.

Art. 2 — Contrattazione di sede

La risorsa assegnata alla sede di contrattazione (Ufficio VII e X, rispettivamente Ambiti tetritoriali
di Forli-Cesena e Rimini e di Ravenna) pari all’importo di 16.831,16 (lordo dipendente) destinata
alle unita di personale dipendente valutate positivamente in servizio a tempo indeterminato
nell’anno 2022 viene ripartita in 3 fasce distinte per range di valutazione, ciascuna con un importo
base di calcolo cosi definite:

1. prima fascia da 95 a 100 (13 unita), importo base pari a € 546,00;
2. seconda fascia da 85 a 94 (16 unita) importo base pari a € 439,00,
3. terza fascia fino a 84 (9 unita) importo base pari a € 301,00.

Per un totale di euro 16.831,00.

Le somme da liquidare alle singole unita di personale saranno adeguate, a partire dalla cifra base di
calcolo riferita a ciascuna fascia, al numero di giorni di presenza e le derivanti economie verranno
proporzionalmente ridistribuite al personale all’interno di ciascuna fascia.

Art. 3 - Validita ed efficacia
La presente ipotesi di contratto sottoscritta il 21 giugno 2024 acquisira efficacia con la definitiva
sottoscrizione a seguito dei controlli previsti dalla normativa vigente.
La corresponsione del FRD 2022 avverra previa assegnazione di risorse a sistema “Cedolino
Unico".

Per la Parte Pubblica:

Mario M. Nanni

Firmato digitalmente da NANNI MARIO MARIA
C=IT
O=MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

Paolo Bernardi

/Firmato digitalmente da BERNARDI PAOLO

C=IT
y O=MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
Perla R.S.U.

Antonia Cassalia Firmato digitalmente da CASSALIA ANTONIA
=IT
6 =VIINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
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Marina Ruffilli M RM %ég\

Antonio Luordo
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