m pi . AGOUSPRN. REG STRO
UFFI Cl ALE. U. 0001567. 17-03-2026. h. 10: 19

Ty ;\

° i

‘.l_,\\‘\
N

- SR NMinistero dell Tstreczione e del Merdto
’ “*P 'Z//ﬁ‘/o Jeolastico- K fymfmé’/ /mﬂ- [ Sttt @ngy/m
Uicio VI - Asmbito Territoriate di Fortsi-Oesena e Rinind

AVVISO

RECLUTAMENTO PER LA SOSTITUZIONE DEL TITOLARE DI INCARICO DI D.S.G.A.
POSTO NON VACANTE MA DISPONIBILE DI FUNZIONARIO DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI
(FUEQ ex DSGA) A.S. 2025/26

IL DIRIGENTE

VISTA lUipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sottoscritto in data 10 luglio
2025 concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del personale docente,
educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici 2025/26, 2026/27 e 2027/28, ed in particolare
l’art. 14, concernente i criteri per la copertura dei posti vacanti e/o disponibili per l’a.s.
2025/26;

VISTO il C.C.D.R. del 5 agosto 2025 concernente le utilizzazioni del personale docente
educativo ed A.T.A. aa. ss. 2025/26, 2026/27 € 2027/28;

VISTA la contrattazione integrativa regionale ex art. 14 del C.C.N.l. 10/7/2025, sottoscritta
in data 17 settembre 2025;

VISTO lart. 57 del C.C.N.L. del personale del Comparto istruzione e ricerca sottoscritto il
18 gennaio 2024 relativo alla sostituzione del titolare di incarico di D.S.G.A.;

VISTA la nota del 23 febbraio 2026 con la quale il Dirigente Scolastico del C.P.l.A. 1 di
Rimini comunica l’assenza del D.S.G.A. titolare nella predetta istituzione scolasticadal 13
aprile 2026 e per un periodo complessivo di 5 mesi;

VISTO l'avviso prot. n. 1090 del 24 febbraio 2026 finalizzato ad acquisire la disponibilita per
conferire un incarico ad interim ad altro funzionario titolare di incarico di D.S.G.A.;

ACCERTATO che non € pervenuta alcuna manifestazione di disponibilita;
VISTO lart. 25 comma 5 del D. lgs n. 165/2001;
VISTO il D. M. n. 129 del 28 agosto 2018 ed in particolare gli articoli 5, 11, 14, 17 € 23;

CONSIDERATO che la figura del D.S.G.A. & indispensabile per il funzionamento
dell’istituzione scolastica;

AL FINE DI acquisire la disponibilita per conferire un incarico ad interim ad altro di
D.S.G.A presso il C.P.l.A. 1 di Rimini, sede non vacante ma disponibile dal 13 aprile
2026 e per un periodo di 5 mesi;
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limitatamente al personale in servizio nella provincia di Rimini:

a) il personale inserito nelle graduatorie della procedura valutativa di progressione
all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione;

b1) gli assistenti amministrativi di ruolo con laurea magistrale e almeno 5 anni di
esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente
sistema di classificazione;

b2) gli assistenti amministrativi di ruolo con diploma di scuola secondaria di secondo
grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o
nell'equivalente area del precedente sistema di classificazione;

c) altro personale diruolo inquadrato nell’area degli assistenti amministrativi con priorita
peril personale in possesso della Il posizione economica e in subordine della | posizione
economica;

d) il personale risultato idoneo nella procedura valutativa di progressione all’area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione di altre Regioni.

L’incarico avra decorrenza dal 13 aprile 2026 al 31/8/2026.

Le relative domande dovranno essere presentate entro le ore 23:59 del 25 marzo 2026
esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica usp.rn@istruzione.it utilizzando
’allegato modulo di domanda.

Non saranno prese in considerazione eventuali domande presentate in altra forma o che
comunque risultassero compilate senza assunzione di responsabilita da parte degli
interessati che le dichiarazioni contenute sono rese ai sensi dell’art. 45 del D.P.R. n.
445/2000 o che non risultassero corredate da copia di valido documento di
riconoscimento.

Attesa la particolare complessita dell’incarico, 'Ufficio si riserva di valutare le domande
pervenute anche acquisendo informazioni presso le istituzioni scolastiche di servizio del
personale interessato.
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