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Prot. 0014208 del 18/12/2023
-5 (Uscita)

Rimini 19.12.2023

PIANO DI FORMAZIONE DEI DOCENTI IN ANNO DI FORMAZIONE E PROVA
SELEZIONE COORDINATORI DI LABORATORIO A.S. 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  lalegge n.107/2015, in particolare I’art. 1, commi 115-120;

VISTO il DM 226/2022 “Disposizioni concernenti il percorso di formazione e di prova del
personale docente ed educativo, ai sensi dell articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio
2015, n. 107 e dell’articolo 13, comma 1 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59,
nonché la disciplina delle modalita di svolgimento del test finale e definizione dei criteri
per la valutazione del personale in periodo di prova, ai sensi dell’articolo 44, comma 1,
lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla L. 29
giugno 2022, n. 797, in particolare 1’art. 8 (Laboratori formativi);

VISTA la nota MIM prot. n. 65741 del 7/11/2023 “Periodo di formazione e prova per docenti
neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative per
l'a.s. 2023-2024;

VISTA la nota MIM prot. 66788 del 10/11/2023 “Periodo di formazione e prova per i docenti
neoassunti e per i docenti hanno ottenuto il passaggio di ruolo — Attivita formative per
['a.s. 2023-2024. Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative
formative e rendicontazione delle attivita”,

VISTA  la nota USR-ER prot. n. 31951 del 21/11/2023 “Periodo di prova e formazione docenti -
a.s. 2023/2024: indicazioni operative nota MIM prot. n. 65741/2023 e rilevazione dati. ”;

VISTO il dispositivo AOODRER prot. n. 26660 del 28/09/2023 dell’lUSR-ER, con il quale si
individuano le scuole capofila d’ambito per la formazione in Emilia-Romagna;

VISTA  ladelega dell’IC San Giovanni in Marignano, Scuola Polo della formazione per I’Ambito
22, prot. n. 12851 del 04/12/2023, inerente all’emissione del bando per la selezione dei
coordinatori di laboratorio per le attivita di formazione e prova dei docenti neoassunti;

EMANA IL PRESENTE

AVVISO DI SELEZIONE PER COORDINATORI DI LABORATORIO

L’avviso ¢ finalizzato alla designazione dei coordinatori dei laboratori formativi di cui all’art. 8 del
Decreto Ministeriale 226 del 2022, per le attivita di formazione dei docenti in periodo di formazione e
prova per 1’a.s. 2023/2024 della provincia di Rimini. | laboratori sono strutturati in tre ore consecutive
di formazione, si terranno in presenza in scuole della provincia di Rimini e saranno organizzati nel
periodo gennaio - maggio 2024 in gruppi costituiti da circa 25-30 corsisti. Nella strutturazione della
formazione ¢ prevista 1’elaborazione di documentazione e attivita di ricerca validata dal coordinatore
del laboratorio.

L’avviso di selezione ¢ rivolto prioritariamente a docenti con contratto a tempo indeterminato e
confermati in ruolo e dirigenti in servizio presso le istituzioni scolastiche statali, con competenze di
tipo operativo e professionalizzante. Gli interessati sono invitati a presentare la propria disponibilita
ad assumere 1’incarico di coordinatore di uno o piu laboratori formativi in merito alle seguenti aree:
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1. attivita di orientamento; ruolo dei docenti tutor e orientatore (nei percorsi di istruzione
secondaria);

gestione della classe e delle attivita didattiche in situazioni di emergenza;

inclusione sociale e dinamiche interculturali;

bisogni educativi speciali;

innovazione della didattica delle discipline e motivazione all’apprendimento;

buone pratiche di didattiche disciplinari;

gestione della classe e dinamiche relazionali, con particolare riferimento alla prevenzione dei
fenomem di violenza, bullismo e cyberbullismo, discriminazioni;

8. percorsi per competenze relazionali e trasversali;

9. contrasto alla dispersione scolastica;

10. insegnamento di educazione civica con particolare riferimento alla prevenzione e al contrasto
delle dipendenze;

11. valutazione didattica degli apprendimenti;

12. valutazione di sistema (autovalutazione e miglioramento);

13. educazione alla sostenibilita.

Noakown

La dichiarazione di disponibilita ad assumere 1’incarico dovra essere presentata entro e non oltre le ore
12 di mercoledi 3 gennaio 2024 compilando il modulo online al link

https://forms.gle/1c53DEWZt4rEunQu?

e inviando, sempre entro la medesima data, all’indirizzo di posta elettronica
neoassunti.ufficio7@istruzioneer.gov.it i seguenti documenti:

una stampa PDF del modulo on line debitamente sottoscritta oppure firmata digitalmente;
copia di un documento in corso di validita;

e curriculum Vitae compilato secondo il modello Europass aggiornato al 30.09.2023. 1l C.V.
deve essere numerato per ogni pagina.

E necessario compilare un modulo online per ogni area per cui ci si vuole candidare.

La commissione valutera i titoli culturali e professionali utilizzando i seguenti criteri:

GRIGLIA PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COORDINATORI DI LABORATORIO

TITOLI CULTURALI VOTAZIONE PUNTI
110 e lode 10
da 106 a 110 9

A.1 LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) d4a 101 2 105 3
da 96 a 100 7
da8la95 5

A.2 ALTRA LAUREA PERTINENTE (vecchio ordinamento o magistrale) (Si 5 punti 5

valuta un solo titolo)
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A.3 DOTTORATO DI RICERCA inerente all’ambito per il quale si avanza la 5 punti 5
domanda. (Si valuta un solo titolo)

A.4 MASTER di 1° LIVELLO - inerente all’ambito per il quale si avanza la 2 punti 2
domanda. (Si valuta un solo titolo)

A.5 MASTER di 2° LIVELLO - inerente all’ambito per il quale si avanza la domanda | 2 punti 2

(Si valuta un solo titolo)

A.6 CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA - inerente all’ambito 2 punti 2

per il quale si avanza la domanda, di durata almeno annuale. (Si valuta un solo titolo)

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO PUNTI
MAX

B.1 FORMAZIONE DI NEOASSUNTI Documentate esperienze di coordinatore di 5 punti per ogni esperienza 15
laboratorio per docenti neoassunti inerenti all’area proposta (dal 2019). (Si valutano max. 3
esperienze)

B.2 FORMAZIONE DI DOCENTI Documentate esperienze in qualita di formatore 4 punti per ogni esperienza 16
dei docenti (dal 2019). (Si valutano max. 4 esperienze)

B.3 PUBBLICAZIONI (libri, articoli, ecc. fino ad un massimo di 10 punti) 2 punti per ciascun
articolo 10

3 punti per ciascun libro
per cui si & coautore

5 punti per ciascun libro
per cui si & autore

PROGETTO FORMATIVO PUNTI
MAX
C.1 Descrizione del percorso formativo: titolo, obiettivi, contenuti, 33

metodologie di gestione d’aula.

L’individuazione sara disposta dallo scrivente Dirigente Scolastico, congiuntamente all’Ufficio
Scolastico VII — Ambito territoriale per la provincia di Rimini, dopo I’esame delle domande, delle
proposte progettuali e dei curricula pervenuti, tenuto conto della congruita progettuale prospettata nella
scheda di candidatura rispetto alle attivita previste per la formazione dei docenti neoassunti. Ad ogni
formatore potra essere affidato un numero massimo di 4 laboratori a seconda delle professionalita
concorrenti. La commissione di valutazione esaminera i titoli accademici/culturali, professionali per un
massimo di 67 punti e la proposta progettuale per un massimo di 33 punti, riservandosi la possibilita di
chiedere un colloquio con i candidati. A parita di punteggio complessivo prevarra il candidato piu
giovane.

Il trattamento economico, secondo la normativa vigente, contempla tre ore (euro 41,32 lordo dipendente
per ora frontale) previste per ogni modulo di docenza-coordinamento dei laboratori onnicomprensivo di
tutte le ritenute previste per legge a carico dell’esperto e dello Stato. Il compenso sara corrisposto a
completamento dell’attivita e a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi da parte del MIM-USR per
I’Emilia-Romagna. A tal proposito gli aspiranti rinunceranno alla richiesta di interessi legali e/o oneri di
alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volonta di questa Istituzione
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Scolastica. Non sono previsti rimborsi per le spese di viaggio, eventualmente sostenute, né per la
produzione di eventuali materiali.

Ai Coordinatori di laboratorio sono richieste:

la gestione delle ore laboratoriali;
la preparazione, la cura e la distribuzione del materiale didattico che il docente riterra
opportuno fornire ai corsisti;

o la validazione della documentazione e delle attivita di ricerca elaborata dai docenti neoassunti
(vedi DM 226/2022, articolo 8);

e 1’accettazione del calendario proposto e il suo integrale rispetto;

e laraccolta di tutta la documentazione dei corsisti da inviare al referente dell’Ufficio Scolastico
Territoriale.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web della scuola polo e sul sito istituzionale dell'Ufficio
VII Ambito territoriale per la provincia di Rimini e ha valore di notifica per tutti gli interessati.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Lorella Camporesi
Documento informatico firmato digitalmente
Ai sensi del D.lgs.82/2005 CAD
(art.45-Valore giuridico della trasmissione)
ss.mm.il e norme collegate
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