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CHE COS’È L’IeFP?
Istruzione e Formazione Professionale: competenze culturali e tecnico-professionali in un unico percorso

AECA

COMPETENZE DI BASE

Competenze linguistiche, matematiche, scientifiche, 
digitali e di cittadinanza.

COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI

Conoscenze e abilità riferite a una qualifica 
professionale riconosciuta.

LABORATORI ED ESPERIENZE

Attività pratiche e laboratoriali integrate con le altre 
attività formative.

CONOSCENZA DEL MONDO DEL LAVORO

Contatto con contesti professionali, imprese e 
opportunità del territorio.

Un percorso formativo che integra sapere, competenze e 
orientamento.





La qualifica professionale può rappresentare una tappa di un percorso formativo che prosegue nel tempo.













IL PROPEDEUTICO A RIMINI: IL PRESIDIO HUB
Il riferimento territoriale per i percorsi personalizzati di prima annualità

AECA

HUB RIMINI

ENAIP Rimini

Fondazione En.A.I.P.
S. Zavatta Rimini

Rimini

Che cosa significa

Il presidio HUB territoriale è il punto di riferimento per l’organizzazione del 
percorso propedeutico e per la verifica congiunta prevista nei casi di accesso 
dalla scuola secondaria di primo grado.

Per Rimini il presidio HUB indicato è ENAIP Rimini.

Dato territoriale fornito per la preparazione dell’incontro.
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L’OFFERTA IeFP NEL RIMINESE: PROFESSIONALITÀ DIVERSE
Qualifiche EQF III attivate nel territorio | quadro 2026/27

AECA

TURISMO E ACCOGLIENZA

Promozione e accoglienza turistica

RISTORAZIONE

Operatore della ristorazione

BENESSERE

Acconciatura

Trattamenti estetici

GRAFICA

Grafico e stampa

INFORMATICA

Operatore informatico

MECCANICA E AUTOMOTIVE

Operatore meccanico

Meccatronico dell’autoriparazione

IMPIANTI E SISTEMI

Impianti elettrici

Impianti termo-idraulici

Sistemi elettrico-elettronici

Non un unico “mestiere”: l’offerta copre servizi, turismo, benessere, digitale, meccanica e impianti.
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RIMINI CITTÀ | ENTI E QUALIFICHE
Le sedi formative presenti nel capoluogo

AECA

AECA

Operatore della promozione e 
accoglienza turistica

Operatore informatico

FORM.ART / CNA Formazione ER

Operatore dell’acconciatura

Operatore trattamenti estetici

Offerta realizzata in annualità alterne 
da FORM.ART e CNA Formazione 
Emilia-Romagna – sede di Rimini.

ENAIP S. Zavatta Rimini

Operatore grafico e di stampa

Operatore impianti elettrici

Operatore meccanico

Operatore meccatronico 
dell’autoriparazione

Operatore sistemi elettrico-elettronici

Rimini concentra una parte importante dell’offerta provinciale, con percorsi nei servizi, nel digitale, nel benessere e nell’area tecnico-industriale.

12



FUORI RIMINI | DOVE E CHE COSA SI STUDIA
Le qualifiche distribuite tra costa ed entroterra

AECA

RICCIONE | IAL Emilia-Romagna

Operatore della ristorazione

VERUCCHIO | Fondazione Valmarecchia

Operatore della ristorazione

NOVAFELTRIA | Fondazione Valmarecchia

Operatore informatico

MORCIANO DI ROMAGNA | ENAIP S. Zavatta

Operatore impianti termo-idraulici

Cinque comuni complessivamente coinvolti nell’offerta: Rimini, Riccione, Verucchio, Novafeltria e Morciano di Romagna.
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DOVE SI TROVANO I PERCORSI IeFP?
La distribuzione delle sedi formative tra costa ed entroterra

AECA
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E DOPO LA QUALIFICA? I IV ANNI NEL RIMINESE
Diplomi professionali EQF IV | durata indicata: 990 ore
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FORM.ART. | RIMINI

ESTETISTA

ENAIP S. Zavatta | RIMINI

TECNICO GRAFICO

IAL Emilia-Romagna | RICCIONE

TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE PASTI E 
BEVANDE

AECA | RIMINI

TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO RICETTIVI

Il IV anno consente di proseguire la filiera IeFP verso un diploma professionale EQF IV.
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ENTI FORMATIVI IeFP – RIMINI
I soggetti presenti nell’offerta territoriale 2026/27 | siti web cliccabili

AECA

AECA

www.aeca.it  ↗

www.aeca.it  

Fondazione En.A.I.P. S. Zavatta Rimini

www.enaiprimini.org  ↗

www.enaiprimini.org  

FORM.ART.

www.formart.it  ↗

www.formart.it  

IAL Emilia-Romagna

www.ialemiliaromagna.it  ↗

www.ialemiliaromagna.it  

Fondazione Valmarecchia

www.fondazionevalmarecchia.it  ↗

www.fondazionevalmarecchia.it  

Le sedi formative sono distribuite in cinque comuni del territorio provinciale.
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TUTTA L’OFFERTA IeFP 2026/2027

Enti di formazione professionale e istituti professionali dell’Emilia-Romagna

CONSULTA L’OFFERTA FORMATIVA REGIONALE

Percorsi triennali IeFP • anno formativo 2026/2027

APRI IL SITO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA  ↗

APRI IL SITO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA  

Pagina ufficiale della Regione Emilia-Romagna
Pagina ufficiale della Regione Emilia-Romagna

AECA

Fonte: Regione Emilia-Romagna • Offerta formativa IeFP 2026/2027

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/iefp/percorsi-triennali/offerta-formativa/offerta-formativa-2026-2027
https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/iefp/percorsi-triennali/offerta-formativa/offerta-formativa-2026-2027






BE REAL – BE(E) YOU
Percorsi di orientamento, benessere e autonomia | Provincia di Rimini

AECA

BE REAL

BE(E) YOU

Orientamento
Benessere
Autonomia

Un progetto territoriale che accompagna ragazze e ragazzi nelle 
scelte scolastiche e formative, con servizi e consulenze orientative 
rivolti anche alle famiglie.

Per chi?

Giovani dai 12 ai 19 anni, studenti, famiglie e comunità educante.

www.bereal-beyou.it  ↗

www.bereal-beyou.it  
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